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Al Personal Laboral
Sin duda es complicado analizar el trabajo realizado en estos últimos 
cuatro años en los que vosotras y vosotros habéis depositado vuestra 
confianza en las delegadas y delegados de CCOO. Una etapa difícil como 
consecuencia de las necesidades  que surgieron con la pandemia.

Como todos los trabajadores y todas las trabajadoras, los delegados y 
delegadas permanentes de CCOO nos pusimos a  disposición de la Junta 
para incorporarnos a nuestros puestos de trabajo mientras durara la 
situación de extrema vulnerabilidad que estaba sufriendo la sociedad.

En CCOO tuvimos que  reinventar nuestra forma de trabajar, por primera 
vez a distancia, con atención telefónica 24 horas 7 días a la semana, 
poniendo el foco en la prevención y las necesidades de las compañeras y 
compañeros, y seguimos hacia delante como siempre hemos hecho.

Cuando por fin la pandemia nos deja volver a la normalidad retomamos 
el sindicalismo de cercanía, de contacto personal, de nuevo volvimos a 
los centros de trabajo, y volvimos a las calles a denunciar lo que se nos 
negaba en la negociación colectiva y era de justicia su reivindicación, para 
recuperar lo arrebatado y para avanzar en derechos.

El Gobierno marcó sus prioridades y ante una pérdida del empleo creciente 
con la NO cobertura de vacantes, el ineficaz sistema de sustituciones y 
la eliminación de derechos laborales; CCOO se posicionó en contra una 
y otra vez, con el binomio “negociación-movilización” y  el apoyo de las 
trabajadoras y trabajadores, el que nos impulsa hacia delante, de forma 
organizada y eficaz. Desde CCOO iniciamos un periodo duro e intenso de 
movilizaciones y presión sindical, en la calle, en las puertas de los centros, de 
las delegaciones, de la Consejería, abriendo un proceso de negociación con 
acuerdos de restitución y recuperación progresiva de derechos laborales y 
económicos de las empleadas y empleados públicos de Andalucía, frente 
a una hoja de ruta del Gobierno marcada por un afán privatizador de la 
Educación. CCOO es la voz de cada persona trabajadora, su defensa,  la 
“resistencia”  para frenar las políticas de recorte y el “motor” para avanzar 
en derechos.

Tenemos que seguir avanzando, con tu apoyo, seguiremos adelante, porque 
juntas y juntos somos más fuertes, para ello CCOO queremos tener más 
presencia y representatividad en los Comités para poder trasladar nuestras 
demandas a la Junta de Andalucía y de esta manera conseguir mejoras.
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La calle, la protesta, la movilización ....nuestro 
mejor balance.
Gracias al apoyo de todas y todos los trabajadores, a su lucha al lado de 
CCOO conseguimos:

	 Aumento salarial.

	 La jornada completa para 200 monitoras escolares y el 
compromiso firme para las 389 trabajadoras que quedan.

	 La creación de casi 200 plazas de PTIS en estos últimos tres 
años.

	 La negociación de OEPs que acaben con la temporalidad que 
sufre el personal laboral.
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Nuestras propuestas y 
reivindicaciones
Pero queda mucho por hacer, arreglar todo lo descosido de muchos 
años de recortes y avanzar en derechos, no es tarea fácil, pero la Escuela 
Pública lo merece y así su personal laboral.

Seguimos luchando para que sean escuchadas nuestras reivindicaciones, 
la de los trabajadores y trabajadoras, para el reconocimiento de nuestros 
puestos de trabajo. Seguimos reivindicando: 

	 Un incremento de plantilla adaptada a las necesidades de 
los centros educativos, con ofertas de empleo anuales en 
condiciones de calidad: diciendo NO a la discontinuidad,  
NO al empleo parcial, NO a la precariedad.

	 Concurso de traslado abierto y permanente para favorecer 
la conciliación laboral y familiar

	 Más recursos y formación para la gestión de los trámites 
y gestiones propias de los trabajadores/as.

	 Sustituciones y cobertura de vacantes de forma  inmediata, 
a través de una Bolsa única común transparente.

	 Actualización de la relación de puestos de trabajo.

	 Valoración económica adecuada de todos los puestos de 
trabajo e inclusión de pluses.

	 Trienio único igual para todos los grupos profesionales.

	 Revisiones médicas voluntarias con frecuencia anual por 
la especificidad de los puestos de trabajo y tareas que se 
realizan.

	 La Negociación del VII Convenio para actualizarlo a la 
realidad del siglo XXI, donde se reviertan los recortes que 
se produjeron en 2012 y se avance en derechos como 
los traslados abiertos y permanentes, la inclusión de los 
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pluses como complemento de puesto, medidas en materia 
de conciliación, reconocimiento del derecho a la jubilación 
parcial, actualización de la ropa laboral, incorporación del I 
Plan de Igualdad...

	 La reversión de todo el empleo ya privatizado. En la 
Escuela Pública Empleo Público.

Nuestra lucha ha sido constante y nuestra 
postura clara y firme, y para la mejora de la 

Educación pública, es necesaria la mejora de 
las condiciones laborales de las trabajadoras y 
trabajadores  que desarrollan su labor  en ella

Todas nuestras propuestas detalladas las puedes encontrar aquí:

Tu apoyo nuestra fuerza
Para CCOO tu confianza y apoyo es importante, somos conscientes 
de nuestra responsabilidad y trabajamos cada minuto por y para 
las trabajadoras y trabajadores de los Centros Educativos, llevando 
sus demandas y negociando no sólo en la Consejería, también en las 
Delegaciones y con el personal Directivo de los centros. Asesoramos e 
informamos con todo rigor y os acompañamos a lo largo de vuestra vida 
laboral para avanzar con vosotras y vosotros.
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Almería
C/. Javier Sanz, 14, bajo derecha.
950 184 925 – 678 673 083.

Cádiz
Avda. Andalucía, 6, 2ª planta.
956 297 188.

Córdoba
Avda. Gran Capitán, 12, 1º Planta.
957 221 378 – 957 491 239.

Granada
C/. Periodista Fco. Javier Cobos, 2, 1ª planta.
958 002 494.

Huelva
Avda. Martín Alonso Pinzón, 7.
959 285 259 – 959 496 870.

Jaén
C/. Castilla, 8.
953 217 965.

Málaga
Edif. Servicios Múltiples.
Avda. de la Aurora, s/n, planta baja.
673 983 685.

Sevilla
C/. Cardenal Bueno Monreal, 58, 1ª planta.
954 464 583.

tu sindicato
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F. Enseñanza de CCOO de Andalucía


